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Kontynuuj Nc duchowe d maszegd Zgromadeenia CZ a § k UyMa rey
Ws pomo Uywciieellkkiiego Wychow&wcy JM@ad Bioestkyo, Kkt -
wychowawczy opar § filaraxh rozurdeereligi i g gndiwygoiSevawcej i

jako Wsp-IlnotawWyghowmawezzai u C-rek Maryi Ws
Salezjanki) Dom Zakonny wCzaplinku, k't - r ego ®dgamnemNaym jest Z

C-rek Maryi WspomoUycielki (Si ositpogejneay ez a
reali zacjn r-Unorodnych dziaga®& na rzecz
Troszczymy s a@azab yafiejscembbgzpiecang zd |l a dzi ec i [ mg C

wpegni wi arypgodvmNiw ich praw w najblitUszym §
Oazaj est mi ej scemmo Wedlnta:l reyrh kdd Gdysi ebi mzwoLi ej s c
iwzrostu, dl atego wsp-gpracujemy z rodzi nami
Met oda wychowawcza przekazana nam przez Sw
Mazzarello to system prewenaoawpgiN, nahaakhdegnoy
rodzismmdledznN atmosferN, spontanicznoSci N or
Metoda prewencyjnK s i nd z @ dBvoggkug e si A do wewnnfAtrznych
wpostawie optymizmu, szacunku i dobrodi, k t
Sposobem @@l i zacj i systemu prewencyj negwymzen jess t S a
przyjacielskobe d w6 - d dzizéeeilUWNiasmodlzi agani a wycho
t o, by mg o dezpieczmi,a k £t € ptsawani , rozumi ani hii (TS
i odpowiedzialnychwy ¢ howawc - w, kt-rzy sN ich towar zys
wrozwi Nzywani u trudnych sytuacj i . Wi er zymy
powi erzonych nam wychowank: - w, pomagamy i m
i uczciwymi obywatelamo a szanuj Nc i ch grani ce wy c ho
zprzysguigmj Ncygwhi wypegniania powierzonych i
wW dziagani ach wy c howawc zzZygcrho mgpdzaesrj imo w ath-yrcehk
WspomoUyciel ki ( Si ozZakonnggo S@zhpdinky, & tyrkd 2) i aDfparjuN c e
nimOazier espektuj emy obowi Nzuj Nce prawo pa@Est wo

kontakt z dziel mi i mgodzi eUON jest zobowi N
wskazuj Nce n a p ot rrzce ban pW mpcyypiadkge paodejr
okolicznoSci, kt-re mogN wskazywal, Ue dzie
opi ekuma- wobowi Nzek podj NI adekwatne do vAX:
wychowawczych propozycjacheeyu wz gl ndni agamina dprofi |l aktyczn

wszel kim formom kr zy wavgpartie msycholagicziipadadogiczne r o s K i
duchowe dziidbyfSwmgddzonych przemocN

'Por. Przem-wienie Ojca $wintego Franciszka do czgdonk
z229.04.2022 .
Por . Konstytucje i Regul aminy Zgromadzenia C-rek Mar
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PODSTAWY-PRAWNE

1. Konwencja o prawach dziecka przyjnta przez

dnia 20 |istopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r.

2. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z

p -n¥zm.)

3.Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks r oo
1359)

4. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustamlode ks rodzi nny i 0 |
niekt-rych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606) .
5. Ustawa z dnia 13 maja 261 r . O przeciwdziaganiu zagr o
seksualnym (t.j. Dz . u. z 2023 r. poz. 31 z
6.Ustawa z dnia 29 I|lipca 2005 r. O przeci wdz
poz. 1249).

7. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks hkey (t . j . Dz. U. z 2022 r
8Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks pos
1375 z p-Fn. zm.).

9.Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks ¢
zm.)-art. 23 i 24

100. Ustawa z dnia 17 | istopada 1964 r . Kodeks

poz. 15%@).z p:- ¥n.
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Il ekrol w dokumencie jest mowa bez bliUszego
standardach - nal eOy przez ni e r oz midezli e Sit a mdarwo
wZgromadzeni u C-rek Mar yi WspomoUyci el ki (
w Czaplinku;

domu zakonnym-nal eUy pr z&xgrtoamardazwnmieeiC- rek Maryi V

(Siostry Salezjanki) Dom Zakonny wCzaplinku;

oaza - nal eUOy przez Oatzol o zoltamyrei fec omadzeni u C-r
WspomoUyciel ki (Siostrzafliskhezj anki ) Dom Zako
personelu/wychowawcyi nal e Uy przez t o r ozmoderawiaaniknadiad N o s
wolontariuszatluobh ZnmMcpsolpegnkonej funkciji
mjgodzi eUN;

dyrektorce -nal eUy przez to rozumiel dyrektorkn c
|l okalnN nomi nowdlpNowrnmegpalPmnRe{bbepektor ki)
WspomdJy ci el ki (Siostry Salezjanki) I nspektori:



osobie odpowiedzialnej zo aamal eUy przez to rozumiel 0SoO0CL
przez PrzegoUonN prowincjalnN Zgromadzenia C

| nspekt owskigi-bWzpoFa edni a odpowi edzi al naz$l z a
dziecku/-mgbdywm przez to rozumiel IgaUdmkas diyrc
wychowankui nal eUy przez to rozumiel kaUde dzi eck
jednorazowych formach pracy z dziel mi i mgod

dzi agaayni mol oni e diakgnia kycinapielgraymki, dni/wyjazdy formacyjne);
rodzicu/opiekunie dziecka-nal eUy przez t o r ozwomege dizieckar z e d s

rodzica® albo opiekund ; rodzica ;zaspiipkmrgo tymczasowe.
upowalUni onN do reprezentowani a magol etni eg
terytorium Rzeczypospolitef Pol skiej bez opi
zgodzie opiekuna dzieckanal eUy przez to rozumiel zgodn
dzi ecka, rodzic-w zastnpczych, opi ekuna, opi
to tylko sytuacji, gdy rodzice sNdzgodondzi &
dziecka nal eUOy poinfor mowal rodzic-w o kon
rodzinny

(orzeczenie sNdu opieku@Ezego zasthnpuje zgod
zgodzie dziecke pod mi ot owy stosunek do dziecka eoznac

dziecka, naleUy poinformowal je o tym, wysgu
uwzgl Adni al jego potrzeby, zawsze, nawet | eS$
osobie odpowiedzialnej za Standardy ochrony dziecin a| e @zt op rrzoz umi e | dy
domu | ub wyznaczonN przez ni N osobii sprawu
Standard-w ochrony dzieci w domu zakonnym
skgadanie zawiadomie®& i przygotowywanie wych
osobie odpwiedzialnej za prowadzenie interwencjii nal eUy przez to rozu
domu | ub wyznaczonN przez ni N osobfi odpowi ed

osobie odpowiedzial nej zanbhéeepye pzae @&zt woo W O
odpowi edzialnN za zapewnienie bezpiecznych w
na terenie domu zakonnego;
osobie odpowiedzialnepl edy ophzenntadzreeckaie
przez dyrektorkn domu, odgpdwizadEial ndlgraUermi:
i udzielanie mu wsparcia;

danych osobowych dziecka nal eUy przez to rozumiel wszel
i dentyfikacjn dziecka, w tym jego imin i naz
instytucji/organizacji -nal e Uyo prazumitel kaUdN instytucjn
|l ub dziagaj NcN na rzecz dzieci za zgodN dyre
Inspektorii -nal eUy przez to rozumiel Zgromadzenie
Salezjanki) Inspektosi Wr oc gaws k a;

KRKd nal eUy przez to rozumiel Krajowy Rejestr
RSPTSd nal eUy przez to rozumiel Rejestr Sprawc
W rozumieniu art. 98 Kodeksu rodzinnego i opi eku@Ezeg
‘W rozumieniu art. 155 Kodeksu rodzinnego i opiekuCEcze
°W rozumieniu Art. 112Kodeksu rodzinmego i opiekuEczeg

W rozumieniu art.25 Ustawy o pomocy obywatelom Ukrain

paEst wa
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W pracy wychowawczej domu zakonnego,eydazier e a | i z o sna nasadysz&thojvania

sin os- b dor os g mg b d zWsepkeycwyclowaweyc wierni  dziedzictwu

ot r zy ma n eNMati Damihiki Mazzarello:

ATobie je powierzamod uznaj N, Ue bezpieczeEst
priorytetem. Wskazane poni Uej zasady obowi N
wsp-gpracomwniek avveorri-mvgt or - w, stalUyst - -w [ WO
organizacji, a takUe kaUdN dmgosdzmajddiwjbNc ymaij

pod opi ekN dotewazieakjocenSniegok,ont akt ten odbywa
i na jego terenie.

KaUdy wychowawc a j est z 0 bpoofesjoNatnaj nrglacji dzodzeu t r z
| mMimgodikiaddddr azowego rozwaUenia, czy jego re
dziecka sN adekwatne do sytwuacji, bezpieczne
KaUOdy wychowawca zabowi Npasy bj eswadziyad pr z
zmini malizowal ryzyko bgfindnej interpretacij.i
1.Wychowawcy sN szczeg-Ilnie uwaUni na sytuac

monitoruj N sammpodziureddyg yljmN teceny mogNce Swi e
gorszeniu ich stanu zdrowia

Organi zowane zajncia dostosowane s N do
dzieci mgodizigerUypy, zapewniaj N wychowankom wsze

1) Wychowawcy na

z dzielmi i ro
2)Praca wychowaw
3)Wychowawcy dba

bswt NBlowpedziérizagbdbskonal N umi
dzinami zagroUonymi wykluczer
cza prowadzona jest zespogowo
i N o profesjwoal weppogpeaSaj N,

instytucjami waUnymi dla dziecka i rodziny
4)Kont akt fizyczny wychowawcy z wychowanki e
nor mowani a, stawiani a mu grani c dopuaszcza
bezpiecze@®twa wgasnego wychowanka bNd¥F¥ in
raUNcego nieprzestrzegania regulaminu, wygJg
Osytuacjach tych informowani sN rodzice/ opi
5Wy chowawcy tzieciom rnzgyosdzN reddzywi Nzywani u sytuacj.
je wposzukiwaniu rozwi Nz a &, podejmuj N dzia

ksztagtowanie piawradadawyah emosijaww spos-b
ni wel owani e z ac hpoawan® wagri ees yzvarnsyacdh ,opartych n.
6) Praca wychowawcza oparta | esuzakommymjnamacn s f
okreSlajNcych zasady zachowa.nni a, prawa | ob
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"Wy chowankowi e N Zapoznawa nanowanie materen&,rdomur e g |

S

zakonnego, wz gl ndni aj Ncy mi Il ch prawa, W sS¢
w trakci e zajﬁl grupowych.

8Pozytywne zachowani a [ postawy wychowank -
i indywidualne systemy motywacyjne. W sytuacji nieprzestrzegania norm dziecko jest

i nfor mowane o] konsekwenc]ji zachowani a [
sytuacjach takich na bieUNco informowani sN
9BezpoSredni ewkoma w&n ka mi oparte sN na posz
dzi ecka i obustronnym poszanowani u granic c

w kontakt acnhy ozdkedli 2eirCeNj Mi si i szacunkiem, akcer
100 Osoby doros®mg Nuwnglymvd rdual ne potrzeby dzi
jizykiem zrozumiagym i empatycznym.

11) Wychowawcy dostosowuj N wymagania wobec wy
dziecka i wspierja b w ich realizacji.

12) W pracy wychowawczejch ndazji Neclymcih inaw cdezliua guac
zapewnienie bezpiecze®twa naleUy uwzgl ndn

edukacyjnymi. W miaridi moUliwoSci dom zako
umoUl i wiaj Nce realizac pwdjowych d gdukaayjoyehl dzigckah p o
witym warunki rozwijania jego moUliwosSci [

iuczestnictwa dziecka w Uyciu grup dziecinc
zakonnym.

13) Ustalona, transparentna forma komunikacj el ekt roni cznej mi N d z
adzi el mi jest kaUdorazowo podana do wi adomo
Kontakt moUe odbyod&dod®0i0OB. w godzi nach

2. Zachowania niedopuszczalne:

1) Wychowawcy nie wolno:

ayspoUyw&iohol u, wyrob-w tytoniowych, innych

teU ogl Ndal treSci erotycznych i pornograf
dzieci m§ o dlabina@ tékgnie domu zakonnego;

bjudost Apniamg adddieefgoyn 2mypwec h i pornograficzny
formin lub umoUliwial im zapoznanie sifn z ty
c)proponowal al kohol u, wyrob-w tytoniowych,

l ek - w, kt-re nie sN zalecone przez | ekarza;
dutrwal al wi zerunku dziecka (fil mowani e, n
prywatnych;

e)przyj mowa l pienindzy, prezent-w od dzi eck:
wprzypadku kwiat - w | drobnych upomindkazjw wr A
Swi Nt bNd¥ innych uwdnmtzzylksrtnm,ﬁtymwmzbechodzonych
) wchodzii w relacje zaleUnoSci wobec dzieck
mogNcy suger owal i nnym istnienie takiej z
zarzutu nier-wnego traktowania dzieci bNdF¥
gJutrzymywal niejawnych DbNdF ukrywanych kont .
na udzielaniu gratyfikacj. al bo wynikaj Ncy
zal eUnoSci dziecka

hyskgadal dziecku propozycji, czynilidkeckment ar
dot ykal W spos-b wuznany za nieprzyzwoity <c

przez dziecko;



) uOywal wul garnych sg§-w, gestuwag, Umawi Nz,
wwypowi edzi ach do aktywnoSci bNd¥ atrakcyjn
dziecka przewagi fizyczne]j (zastraszani e,

zal eUOnoSci dziecka;
) stosowal jakiejkol wiekymr pohmegyj Nockgc ndzibe

popychaniu i wszel kich innych naruszeniach
kkzawstydzal, upokarzal, | ekcewaUyi, obraUal
hw jakikolwiek spos-b dyskryminowhad, dmd=zick
sprawnoSci fizycznej bNd¥ intelektual nej, s
narodowoSi, religin i Swiatopogl Nd, zainter
muij awni al informacij. WraUIiwych dotyczNcyct
zapisanych poni Uej wobec os:-b nieuprawnion
wi zerunek dziecka, i nformacje o sytuacj. r
iprawnej dziecka; zapraszal dziecka do swoj

poza godzi nami pracy/ dzi a@gae ndSwit reymy wah k
poprzez prywatne kanagy k -onai u komunikatoyy,i prblé pr y w.

wmedi ach spogeczn oSC|owych) W przypadku, g
na dobro dziecka, moUe on nasthiI’ wygNczni
nnangaUowal | ub zachncal dziecka do jakiejkec
stwaraj Ncej zagroUenie dla dziecka.

2) Wychowawcanoderatormu s i byl Swiadomy cyfrowych =zag
zrej estrowania Swoj e] prywatnej aktywnoSci

wgdasnych Idemece hayEy tolajkowanim k r e S| onych stron, (¥
spotkal dzieci, obserwowani a okreSlonych

iustawi e prywatnoSci kont , z kt-rych kor z\

dostfApny, t o idh-rodzice/apitk ndbawii eec imaij N wgl Nd w cy
wychowawcy.

3) Wychowawcémoderatorz o bowi Nz any j est wychzaI l ub
elektroniczne w trakcie zajnl, z wygNczen
wramach realizacji zajnl

3. Ochrona dziecka

W przypadku pracy z dziecki em, kt -re doSwi

seksual nego, fizycznego bNdFT zaniedbani a, n
ochrony. Zawsze naleUy tgJgumaczyl dziecku gr a
W sytuag i podejrzenia | ub ujawnienia krzywdzeni
wypowi edzenia sin, przedstawienia swojego z
dziecka pierwsza I jedyna rozmowa (dziiecko
wsparcia).

Szczeg-lnie waUne jest, by:

1) wyrazil swojN troskn poprzez deklaracjn, Ue
2) zapewnil dziecko, Ue dobrze uczyni Jo, podej
3y wyjaSnial dziecku, Ue nie jest winne zaistri
4 jednoznacznie negatywnie ocenil kaUdN form
ni edopuszczal na i nal eOy j ej zapobiegal / po\
55 nal eJy odpowiednio poinformowal dziecko, U
w tym udzi eljiil, nue iprofdgrimac zostanN dziagani
[ Ue nie jest winne temu, co sin stago.



N

4.Zasady organizowania wyjSi, wyjazd-w

1) Wszystkie wyjazdy z wudziagem dzieci powinn
wspos:-b formalny ze szczeg:-lnym uwzglndni er
bezpiecze®twa. NaleUy zadbal o stosowne ul

2) W czasi e wyjazd-w nal eUOy zwr - cil uwagn r
wskazywal na problagmywadgNeawkagrapakl|imrudn
kont aktwiwe &ni k ami oraz na brak wykazywani a
w zakresie radzenia sobie z sytuacj ami Kk

r-wieSnik-w. o o )
3y Szczeg- |l nN uwacgziujinowyj Mtak ewly wykazal w st

zachowanie moUe stwar zal zagroUeni e, budzi
i nnych uczestnik-w pobytu.

4 Wy chowawc a ni e mo Ue bagatelizowal j aki chk
wszczegil naS izolowanie sifn magoletniego W
wSr-d magoletnich (w szczeg-lnoSci agresyw
konfl i kty mi ndzy podopiecznymi, pojawi aj N

seksualne, wykorzysy wani e pr zez r-wieSnik-w zagubi e
sgabi e]j przystosowanych do radzenia sobie \
5 W razie stwierdzenia tego rodzaju trudnoSc
wed u wyjaSnieni a zalsmlbeagwgosymluacprzyostam

odpowi ednich czynnoSci zapewniaj Ncych bezy
dzieci.

6) Na kaUdy wyjazd z dzielmi, po uprzednim z
zprogramem wyjazdu, wythowgw&alzobbowpN3sampNR
7’ Rodzice majN prawo do informacj.i o kont akt
uzyskal informacje o dziecku podczas jego j
8) Nal eUOy zwr - -cil uwagn, aby czas przwezamacsg-om:
zgodny z nor mami bezpiecze@E&st wa. Szczeg:- | |
miesc nocl egowych. Sypialnie chgopc-w i dzi
nadzorowane przez personel tej samej pgci,
9) Wychovawca nie powinien nocowal w pomieszcze
szczeg-lnej, wymagaj Ncej od

czgo nka person:
powinien o] tym fakcie powi adomi i i nnN o]
wycieczki/lolonii).

100Wychowawca powinien na bieUNco przekazywal

mi ejsce w trakcie organizowanych wyjazd-w

uczestnik-w oraz sygnalizowal potrzebn p o
wkaUdym przypadku, w kt-rym taka interwen
problem-w dostrzeUonych przez opiekun-w | ul

55 S5zczeg- gowy kodeks b eizdpziieecczknoy czhrzamj@dNuajzap .i kiphie m

6.Znaj onoaSd k ciept owani e zasad bezpiecznyzech r el
[ mi / mgody mi w doepoazieg wk o ymy rkhodw ks u zachowad
wZagNczni ku sNr pa8twierdzone podpisaniem o
wy ¢ h owa vazy-(Zva Jd\kc rr r3a) . Takie oSwiadczenie poc
wszystkie osoby jednorazowo &agWNszni&knerrd S|

whivasisLl ! — LLL
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Dom Zakonny w Czaplinky w tej Oazie j e st mi ej scem zapewni aj N
wszystkim dziecioth mg o d,z i teddyUe wi egSrnuipcizee jr. - vKi er uvagyNc s i
opi sgpmrNawmbul e, wychowawcy s/tmgadmb sstlaivip rszeakce

wobec kaUdego czgowi eka, aby w relacjach min
AWszystko wincJeky weaimiledd dbiyeScda@y7mpa).i , i wy
1.Zasady bezpiecznychHh mjeldas @gj0Mmwsdyycy,zi @y onh o
czemu mogN oni umi ej ntni e [ adekwatnie d
ni ewgaSciwe zaomhowanie czy przem

2.Dzieci mjodizizeid zczaj Nce w prowadzonych w domu
woazie znaj N i stosuj N .zasady bezpiecznych re
3.TreSi zasad bezpiecznych relacji pomifdzy d
na wniosek dzieci i zawsze z ich udziagem,

4 Ewal uacj a i weryfikacja zasad nbjeozdmwiddeghkiNay ch i
nie rzadzi ej nt Ymrpe kaUdewp swtaacjwi kryzys
podjnto interwencjn z powodu Kkrzywdzenia r
strony osoby trzeciej.

5Zagadnieni a, kt -re powi nny znal e¥I sin W
dzi ¢ imbie dNi

1)r -wne traktowanie i szacunek dla kaUdej oso
2)zasady komuni kacj i mi ndzy wychowankami,
3)szacunek dla cudzej wgasnoSci, prywatnoSc

4) zakaz stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie,

5) szacunek w kontaktach internetowych i zakaz cyberprzemocy,

6) sposoby pokojowego rozwi Nzywania konfl ikt v

7. Przyjnte zasady bezpi ecznychgrrueploaxyjcih sktoadn
bezpiecznych r e | /amgj oi duzpi eenil Niad) zNyc ydczhi ewl i neik | mo Ul |
kaUdego/ mgobchka specyfikn grupy. Igralpo\ﬂegcrazov
kodekswdpowiedzialny jest wychowawca grupy.

ramach zajnl
e &kl aat , d zriyescuin e k ,
h dostnpnym (np

8.Grupowe kodeksyopr acowywane S W
dzieci mgioel@aj N formn zr ok mio @ NI
umi eszczone wW miejscu dla nic

wihive5i6l | Lo+
Yol MOV B57PIECZNG) YatAL O L aky QI AW OOY W | ¢ !

W celu zapewnienia bezpil endnrdeyjesork§ damd awracas k a
szczeg-lnN uwagin na proces doboru wszystkich
jakiejkol wi ek dzmipadzinnon®BN m ¢ ak Pe e hiusdyBtasujer - w,
przy tym obowi Nzuj Nce sprawtz kompstencie iwszystkiohs - bd,o0 k ¢
kt - r emibai@yWN | aki k odlzw el ickdbmit eakN  z



1. ZagoUenia wstfipne

)W doborze wychowawc-w religia i wyni kaj Nce
istotne, uzasadnione i usprawiedliwione wymaganieatrudnienia (art. 284 4 KP) .

2YKaUdy wy dnodevatovc aani mat or realizuj N zadani a
iopi eku@® ze wedgug zasad systemu wychowawcz
3)Szczeg:-Ilnym stylem pracy w domucbsal skpa@Ebkrt
przy kaUdymymolidzi wclgu upi e, daj Nca poczuci e
obdarzaj Nca UyczliwoSci N, wspierajNca Swia

awt rudnoSciach pomocN.
4yl stotnym warunki em w(g a ®zpoznamig omotywazjh kwalifikack a d r )
izdat noSci kandydat -w do /dmo@aesdzNc zeni a do pr

2. Obowi NzKki pracodawc: - w i l nnych or ga

Zgodnie z UstawN z dnia 13 maja 2016 r. o pr
seksual nym i ochronie magoletnich przed dop
zwi Nzanej z wychowani em, edukacj N, WYy poc z)
psychol ogicznych, rozwojem duchowym, upr av
zainteree wa E przez magol etniacadbpdejpmuzeopiaesk Npoad

l)sprawdzeni e, czy osoba nie figuruje w Reje
W Rejestrze z dostnpem ograniczonym oraz
PaGsuawoKwmi sja do spraw przeciwdziagania w

poni Ue|j |l at 15 wydaga postanowienie o0 wpi si
2 wymagani e przedstawienia informacj.i z Krajc
okreSlonych w r oKodeksuaarrego, XM axt. 1B9a XaxtV207 Kodeksu

karnego oraz w ustawie z dnia 29 |ipca 2005
3)wymaganie wypedgnienia oSwZagbeeni karazzw mi e5s
przypadku, gdy osoba possikaidea loubby wat @il Ng wo o
zami eszkinmaygrma kw aju ni U Polska wymaganie d
i nformacji z rejestr-w karnych tych pa@Gst w;
4)przechowywani e uzyskanych dokument - -w (infot
Tle Seksual y m, i nformacji z Krajowego Rejestru

wZagNczni kour amr i 8f or macj i z rejestr -w kar.
wydrukowane] w dokument acj i dotyczNce,j

zdzielmi/ mgodymi;
5)w przypal k u , gdy dom zakonny rozpoczyna WwWsp-gpr

wychowawcy bndN dopuszczeni do dziagal noS
wypoczynki em, | eczeni em, Swiadczeniem por a
uprawianiem sportuulb  r eal i zacj N innych zainteresowa
opiekN nad nimi, musi wprowadzil stosowne z
aypotwierdzeni a, Ue osoby zatrudnione przez t

Sprawc - w Pr zeSgksualpymi Kvajowyan Re&jéstrze Karnym,

b)st osowania sin do przepis-w prawa powszech
na celu ochronn dzieci przed krzywdzeni em,
c)poSwi adczeni a, Ue osoby zatrudnione przez
pr awa szkolenia w zakresie standard-w ochro



3W procesie rekrutacij.i i wdroUenia nowych wy
dziagal noSci z dzi el mi dom =zakonny podej |
przyczyni aj N msonydzietio wi nkszej oc

l)poruszeni e t emat u tworzeni a bezpiecznego
kwalifikacyjnych kandydat-w na wszystkie st
2przedstawi eni e obowi Nzuj Ncych standard-w
potwierdzeniai mUez abaoopMamgmink znr 3 a

3)w przypadku osoby jednorazowo dopuszczanej
prowadzenia warsztatprwedptrawieaniaej naj walUni
standard-w ochrony magdol eakbohymbowipNzyj Nc
pot wierdzeni a, Ue osoba Zapoznaga sin z
zawieraj Ncym zasady bezpiecznychagNdarc)jk m@pro
oraz przedstawienie do wglKrpbwegodRejesakkamege e d

wzakresie przestinpstw okreSlonych w rozdzi
iart . 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie :
narkomanii oraz informacji oie figurowaniu w Rejestrz&pr awc - w Pr zestnp:
Seksualnym, syt uacji braku wydr uku udostnpni i
zweryfikowania przez dyZraggk\tcazrnk ik i ehonotanja z glo2d
pot wierdzaj Nca wgl Nd ww. dokumBag Monmdni es zc z

whivs5ivsL |+
INTERWENC H#REAGOWANIE-NA PODEIRZENIEIKRZYWDZENIA,
b RWYa  OWanhe 2dr e e 19 PrEDDURDY£9:cIE  t wh /

1. Formy krzywdzenia

1)Krzywdzeniem dziecka jest kaUde zamierzone
dzi agania osoby, i nstytucij. l ub spogecze Es
|l ub bezczynnoSci, kt-re naruszaijiN |pmurbawakJs
jego optymalny rozw-j . Krzywdzenie moUe st
znamiona, czyli odpowiada zachowaniom okr eS
2Wyr - Unia sin podstawowe formy krzywdzeni a:
a) przemoc fizycznainar uszani e nietykalnoSci cielesnej
MoUe to byl m.in. bicie, szarpanie, kopanie
b) przemoc psychicznai wy wi er ani e presji na osobn w cel
ipodpbkaewania jej swojej woli. IstotN tej f
osobistej. wyraUa sin to np. poprzez izo
krytykowanie lub poni Uani e;

c) przemoc seksualnai nar uszani e i ntymnoSctiy wnzonbuws z asnd kes
(obcowani a pgci owego l ub i nnej czynnoSci

aktywnoSci seksual nej, gdy osoba sin temu

pytania jej o zgodn lub gdyiaasshubdk- whi st
przemocN z kontaktem fizycznym (np. dot ykar
l ub bez kontaktwu fizycznego (np. ekshibicjo
d) wykorzystywanie seksualne dziecka wg Nc z aencikea dw iakt ywnoSi seks
jest ono w stanie w pegni zrozumi el [ udzi
dojrzage rozwojowo i nie moUe zgodzil sin w
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Z normami prawnymi lub obyczajoy mi danego spogeczeE&stwa.
seksualnym mamy do czynieni a, gdy taka akt
l ub dzieckiem a innym dziecki em, j eSli t e
pozostaj N w rel awjaidzoypi eki, zaleUnoSci,

e) Zaniedbywanie 1 niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych i psychicznych
drugiego czgowi eka. Odnosi sin do dzieci,
chorych, kt - rych stan wymaga opieki iee st
dzi al nych. Pol ega m.in. na braku =zainteres
i gnorowani u, pozbawianiu rodk-w na utrzyn
zani edbywania dziecka dochodzi w ] eogieki, r el a

wychowania, troski i ochrony dziecka.
) przemoc r-wieSnicza bullyang)ried q Swira-deize$in iec zra-, U

przemocy ze strony r-wieSnik-w, bezpoSrednl
(I'nternetu i urzNfgze& mobdynygly. dMa athaei e
komusS przykroSci l ub krzywdy (intencjon
(powtarzal noSi), a ofiara jest sgabsza od
werbalnN (np przezywanraineé e)dogadypwynindN, (aPr
ignorowani e, nastawiani e i nnych przeci wko
popychanie, szarpanie), materialnN (np. Kkra
(zgoéliwy-meﬁ,mlsw:;ebmiesie spogecznoSC|owym, un
zdjnal lub film-w oSmieszaj Ncych osobfi krzy\
r-wieSnika

2. Podstawowe zasady interwencji

l.Interwencja, o Kkt -rej mo w &krzywdzenialirzatrzymarduzgo, a | e ,
at ak UOe Zapewnieniu bezpieczeE&twa oraz WY |
dziecku.

2.l nterwencja moUe do
w oazielub pozarlw r amach d
wycieczek) bNd¥ dz
Il nterwencja moUe do
osoby dorosge -bwmNdEBn
w domu zakonnym, w tymaoaen).

tyczyl krzywdy WyrtymNdzon
ziagal urﬂx@nowanlenw(np\lw ezase] z
ieJNcej saiziN W i nnym mi ej s
)tyczyl przemocy zadawane

r k wive §mii ke&k/ormni eczni e uc

3.1lnformacja o krzywdzie moUe pochodzil od s
l ub innych os-b posiadaj Ncych wiedzin o krz
poprzez obserwacjn symptom-w Kkrzywdzeni a.
ioznaki mogNce wskazywal na to, Ue dziecko

4 KaUOdy wychowawca ma obowi Nzek przyj nckaa zg:¢
wprzypadku, gdy zggosi sin do niego osoba
bndNca tego Swiadkiem. Osoba przyjmuj Nca z
dziaga® zgodnie z obowi Nzuj Ncymi przepi sam,
zakonnym. Nie rozstrzyga, czy podejrzeni a

zgodniemi ni ej szN procedur N.

5. Powzificie podejrzeni a, Ue dziecko doSwi
krzywdzie (od dziecka, jego rodzica lub ijine o s oby bhidNcej Swiadki e
przyjmuj NcN informacjfi do spozZzaifNezzmi)ku nrort

przekazania jej dyrektorce domu. 3 N
6Wychowawca reagupeos-wndebBt os owainng watelkie k a Ud
zachova ni a Ssprzeczne z kodeksami zachowa@& o
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(ZagNczni Ki, rkrt -2 ei ndekoniecznie muszN byl |

stanowi N przekroczenie przyjntych =zasad. K
zachowanie ze stony i nnego dorosgego powinien zar
krzywdzeni em. Zakres interwencj.i Swiadka z

mni e | powalUnych (nAiemachych znami on Krzyv
wystarczy wawri-.cehe®l iu uchybienie |est P OWS&

ni ezwgocznie zggosil osobie odpowiedzial nej
dyrektorce domu, kt-ra powinna podj NI dziag
7.Jelel | m © #reyyvdzenia jest dyrektorka domu, osoba odpowiedzialna zaluib
osoba, kt-ra powzinga takN informacjin powi é
imgodzi eOy.

8.0 doSwiadczane]j przez dziecko krzywdzie
krzywdzenia do odpowiedni ej i nst-yotpui cejkiu Ecpzryo |
najbliUszy oSrodek pomocy spodecznej) zost e
podejrzenia przemocy domowe|j rodzi ccajestekr z
sprzeczne z dobrem dziecka lub niemoUl i we,
9.Dyrektorka domu we wsp-gpracy z osobN ody
wzal eUnoSci od sytuacji: skgada zawi adomie
prokuraturyp ol i cj i , wysygdga wniosek o | Nd w sy

wg
ini el etnich sNdu rejonowego, kontaktuje sin
gdy krzywdzenia dziecka dopuSciga sin osoh
r-wnigggwszenia odpowiednim wgadzom KkoSci el

del egata ds. ochrony dzieci [ mgod2|eUy)

10.Dal sze postfApowanie maj Nce zweryfikowal, c
WgaSC|WeJ i nstytucj.i pa@Estwowe |

11.Z kaUdej interwencji spor zNdzaZasg Nic zknairkt fn ri

122KaUdN osobn, kt-ra w zwiNzku z wykonywani
zinformacj N 0 krzywdzeniu dzi ecka, obow
ni eudhaxatnipg i nf or macj i osobom oraz podmi ot c
w 1 nt e rwspanmciedziéckui

4. Il nterwencja w przypadku zagroUenia z

~

W sytuacj.i podejrzeni a, Ue Uyci e ustzerbekcriaa | €
zdr owi u, nal eUOy ni ezwgoczni e poinfor mowal
ratunkowe) , dzwoni Nc pod numer 112. Zasadni c
odpowiedzialna zamz n W syt uacj i pilnej, @Gtdraawgmagali
moUl i we przeprowadzeni e zwyczajnej procedurt
informacjn o zagroUeniu. Po dokonaniu zggosz
dyrektorce domu. Przej muj e taknraerwendji pzgodnieezd z i a

procedurami opisanymi w standardach.
5. Krzywdzenie pr zleuzb wyncnhNo woaswocbiii dor os § |

1)Gdy osobN podejrzewanN o krzywdzenie dziec
ni ebndNca rodzi cem dz rzapokadzenieontevenaji prasprpveadza e d z

rozmowy: z dzieckiem (ngeUnie od okoliczn
osobami, kt -re mogN miel wi edzn Toz ad ceanz een i
okolicznoSci, | enRlgiatrnyiwen elgiod awipej ytwau imiaa @psrozbelNo |

podejrzanN o krzywdzenie dziecka.
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2)Podczas rozm- w, prowadzonych w miarnfn moUlIl i
postronnych, w tym innych zgonk-w wsp-1I| nc
niebioNcych wudzi agu W,czynnoSc ach (np. 0SS o0bny
us
S

pr-buje sin tal il przebieg zdarzenia ora
dzi ecka. Wszy tkie zdobyte informacjecizapi
obowi Nzuje takUe, jeUeli pozyskanie infor ma
3) Podczas rozmowy z rodzicami dziecka osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji
przekazuj e informacje 0 mo Ul i woSci skorzy
wpowoganych do tego instytucjach czy organi
HJeUel i przypuszcza sin, Ue wobec dzi ecka
zawiadamia o tym fakcie jednostkn policji

domu lub miejscappe gni eni a przestnpstwa (np. wW przy
55J e Sl i zggoszenie dotyczy podejrzen|a krzyw
podej muj e sin Srodki dyscyplinarne zgodne
podejrzeni a kr zywd zaynéma zabdoniongnt W aozummiénii Nocawag 0

pol skiego wychowawca o nie podejrzewany, d«
od wszelkich form kontaktu nie tylko z pok
dzielmi. W innych syt podjegaiuj ey rdek tagralna ad a
Z przepisami prawaz a s a d a mi obowi Nzuj Ncymi w domu zak

6)W przypadku, gdy podejrzewa sin krzywdzeni
zakonnego, wtymazys pe gni aj Nce znamiona czynu zabr ol
Del egatkn ds. ochrony dzieci i mgodzieUy w
7"JeSli oskarUenia o krzywdzeni e dzazyzaestase ok a |
ni ezwgocznie preryiwa  -swoycllodptyaohczasowych
wypadku przedsiAwzifite zostanN przez dyr el
sytuacj a ni e odbi ga sin negatywni e na Sy
skierowane zostagy bbypoposteagwrzenizar pwtpye.gniC
odsunificie od pegdgnienia obowi Nzk-w dotyczy:

Zaamazn w-wczas przywr-cenie mu dobrego i mieni
8)JeUel | wychowawca dopuSci g sin wobec dziec
przestnpst wa, osoba odpowiedzialna za prow
okolicznoSci =zdarzenia. NaleUy wysguadzal d:
ewentualnych innych Swiadk-w tej sytuacj i
powinna powzi Ni odpowi ednie Srodki zaradcz
wsp-gpracy wdgNcznie.

99JeUeli osoba, kt-ra dopuScdmiao swHN&kz aryavdw e
w oazy, |l ecz przez podmiot trzeci, wW:-wczas na
oazy a W razie potrzeby rozwi Nzal umown 2z in

5. Krzywdzenie przez rodzica dziecka

1)Gdy podejrzewaesidizi lekckpawwpzaeez rodzica | ub
krzywdzeni a, osoba odpowiedzialna za pr owz:
zdzieckiem (zal eUnie od okolicznoSci r-wnie
Zzinnymi osoclpamimi mme§gNwi edzii o zdarzeniu i S
spr-bowal wustalil fakty oraz ich wpgyw na :
zdobyte informacje zapisuje sin w karcie in
2) W przypadku bezpoSredniegadr ozwvdigar o deniea k aly
powi adomi ona zostaje jednostka policji wgaS
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3)JeSli wyrzNdzona krzywda jest przestipstwe
odpowiedzialnN za prowadzene e dsntt eriwhe ney ri e K
spor zNdza zawi adomi eni e 0 podejrzeniu pop

wgaSci we | ze wzglndu na miejsce zamieszkani
AW przypadku, gdy dzieckondgzmajde mopevns kr avn K I
ni ebidNcego przestinpst wem: gdy zamagwarei ai
dziecko doSwiadcza np. zaniedbania |l ub rel
(np. rodzice sN niewydol mu powadantiao adpowiedni® ) d
sguUby: OSrodek Pomocy Spogecznej |l ub polic
5) Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji przekazuje informacje o zdarzeniu,
ewentual nej interwencij i oraz o moUliwoSci
rodzicowi niek zywd z Nc e mu . Mu s i sin to odbyl pod
spotkani a i nie dopuszcza sin,mdly takie inf
6 . Krzywdzenie r-wieSnicze

1)JeSI i podejrzanym o krzywdzenie dziegpmka | e
oazy, osoba odpowi edzi al na z a prowadzeni e

zwychowankiem krzywdzonym [

podejrzewanym o krzywdzenie o
maj Ncymi z@daedehni a. Rozmowy ma
j ego wpgywu na zdrowie fizycz

go rodzi can
z jego rodz
celu us:
[ psychiczn

2)JeSl i na skutek rozm-w dojdzie do potwierd
wsp-Inie z rodzicami dziecka krzywdzNcego
celem jest zmiana niepoUNdanych zachowa (.
NJeSli w trakcie prewadbhonyWeh dzozmkw olalj r
i nnego wychowanka samo jest krzywdzone (np.
dzieci), naleUy wszczNi procedurf interwenc
4YGdy dziecko krzywdz Nc domwun zakonngge, svttymaay, ¢ hnoaw aen(kyi
porozmawi al z dzieckiem doSwiadczaj Ncym pr
wiedzfn o zdarzeniu, a takUe z rodzicami dz
zdarzenia, 4 ak Ue wpgdywu =zdar zeniipsychiczme dzedka.oQsoba f |
odpowi edzialna za prowadzenie interwencj.
skorzystania ze specjalistycznego wsparcia oraz o sposobach reakcji domu zakonnego na
zdarzenie (np. poinformo@ygni dosKtdurepdnoiceie
ucze @) .

55JeSI i i stnieje prawdopodobi e@E&stwo, Ue rodz
dyrektorka domu powiadamia szkogn i OSrodek
6)JeUel | podejrzanym o kr zywdajego zaehowareesstanowi s o b
czyn zabroniony, naleUy ponadto poinfor mowa
(wydziag ds. nieletnich) poprzez zgdgoUenie p
NJeUel | podejrzanym o Kkr zywdz e mwanie jtam@viczyn S 0 b &
zabroniony, W:- wczas nal eOy poinfor mowal w
prokuratury poprzez zgoUenie pisemnego zawi

whivesiel ! L

sl A0V PSZEGLADWIXOr DALIAAGI IS TALDAHDYVE | 1 [ LY
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Dyrektorka domu | ub wskazana przez ni N osoba

wZgromadzeniu C-rek Mar yi WspomoUyci el ki (
w Czaplinku Wtymcelupr zepr owa d&Zza) Necrzk)ii dstknn r(r ® wanN do pr
wychowawc - w, rodzic-w i dzieci, na podstawi ¢
ich przestrzegania we wsp-Ilnocie wychowawcz
Weryfikujer - wni e0 ich zgodnoSi z obowi Nzuj Ncymi |
wni os ki Z przeprowadzone] ankiety i wyni kaj

omawia z o0sobN odpowiedzialnN za prewencjfi w
Dyrektor ka domu sukwz g |pirdonpi oazjyNecj ewnii oopi ni e wyc
ilosoby odpowiedzialnej za prewencjn wprowadz
wszystkim zainteresowanym.

Nowa wer sj a standard-w zostaje Wy wi eszona
ioplbbl i kowana na stronie internetowej Zgr omad
Sal ezjanki ) | ns pwewkcmw.osw.pal(httpgr//omwdawvyplidkietal)

whivs5i%0L | +LL
Xch/aetr eI ED b WO OVhEpFIALNCHZE tRIVEATOWSSEL | [ b /| V5!
rycHAWRRAO2) b4z2 Do hTbdawanG hTANDERDGVh 2atabL ! {{ ¢! b 5

5

PRZYGOTOWANIAFRERSONELU DO ICH/STOSOWANIAI®ORAZ .S
S5chayvear9wseih 26! chyiun ¢cOW [/ % Dbt

WZgromadzeniu C-rek Maryi Wspomo Uy cCzaplinku ( Si
za przygotowanie wychowawc:-w do stosowani a !
zasad przygotowania personelu do ich stosow
odpowiedzialna jest dyrektor ka dopmuj,Ncaa,p ozdgcoz
ze wskazaniem. Dyrektorka domu lub osoba odpowiedzialna za

1.Przy przyjmowaniu wychowawdgnimatorad 0o dzi agal noSci wychowawc
wtym woaziezapoznaje go z obowi Nzuj Ntpramprowsltaa nd a
inst ukitcaoU dokument owane jest pisemnym oSwiadc

zobowi Nzuj Ncymi w domu zakonnym standardar
(ZagNczni)k wrraz3az zobowi Nzaniem do zachowa
wgNczanaekij essobowych wychowawcy |l ub innej d
2l nformuje wychowawc:-w o0 zmianach wprowadzan
3.Prowadzi ewi den/cg mi maytcdhto-wmaavyc - vap oz nal i sin
przystNpieniem do dziagalnoSci z kontakte
standardach;

4.0rgani zuje szkolenia z zakresu rozpoznawani
reagowania w sytuacji rozppzani a taki ch symptom-w (szkol e
wr oku) , gromadzi dokNsmehbhenhe,powwi 7zdzag
tematyczny szkoleni a, czas trwani a, dane i
imenne zaSwjadwpgbdloza w8dbi ao ak/moderaosabo wy ¢ h
i nnej dokument acj i dotyczNcej wsp-gpracy.

5Wsp-gpracuje z osobN odpowiedzialnN za pre
istnieje moUliwoSIi organizacj iardg wdnspekioE o0's -
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http://www.cmw.osw.pl/
http://www.cmw.osw.pl/

organi zacij.i szkol e G, konferencji, war szt at
wymaga) Ncych konsultacji).

whivs5:%%L!  +LLL
Yok sV 1 5P 05O UDQSTERMANIA RODBCh . Btobidktnbil | wih 5 %L /
PRAWNYM LUB:FAKTY.CZNYM/ORAZ DZIECIOM:SFANDAR |
B5chzazved ) dahENIWDE WI9Ib ILHsTOfoLVBNIA. b L a

W Zgromadzeniu C-rek Maryi Wspomo Uy Czaminkk i (
co do zasady osobN odpowiedzialnN za wudos
standard-w do zaznajomienia si z ni @djei [
ni eobecnoSci osoba |jN zastfpuj Nca, azavgchdni
dyrektoka zobowi Nzuje do tego osobfi odpowiedzi al

S
a t
n c
e

1.Pierwsza wersja Standard-w ochrony dzieci [
grupowyd, a rodzicom/opiekunorn dyrektoka domu zakonnego lub osoba odpowiedzialna

za @ zpiizekazuje link do strony internetoweyvw.cmw.osw.pl(https://cmw.osw.pl/dziely/
gdzie sN zamieszczone w/w standardy.

2.Przy przyj mowani u nowego dziecka do uczes
zalonnego, wtymazyr odzi cowi / opi ekunowi dziecka pr ze
pegna wersja obowi Nzuj Ncych Standard- w, K
www.cmw.osw.pl (https://cmw.osw.pl/dzielg/ Dodat kowo standardy v
wywi eszone bNd¥ wy gioeJosnceu wn awitdeorceznniyem dno mu
udostfinpniane na Uyczenie kaUdej zainteresow
3.Dl a dzieci objfAitych opiekN przygotowana | e
i stotne informacje sformugowanej av skro-sc dna
wywieszona w widocznym miejscu w oratorium.

4.Z zasadami okreSl onymi w standardach b e z
wychowankowie sN na bieUNco zapoznawani W
grupowych or az z e datkowl® wyohawgvnelgnmatordy evi ramactd o
prowadzonych zajhnli poruszaj N kwestie zwi N:
bezpiecznego korzystanialznt er net u, dobr ej [ zgej taj emr
wartoSci, stawianikacjgir anna cs,y tduogj crjzee waangi raa U arje

whivasisel | L -
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1.W Zgromadzeniu C-rek Mar yi WspomoUyci el k
w Czaplinky wtymw cazied zi aani a zwi Nzane z ujawniony
l ub zdarzeniu zagraUaj Ncym dobru dprzeecka | e
1) notat ki opiguwWjbdove syt uacj n zggoszeni al uj e
dziecka,

2) protokogy/ notatKki ze spotkaE& z rodzi ca
oincydencie/zdarzenuZa § Nczni k nr 9,

Akartn i nZaedgMWenmcijk nr 7,

AHkopie pism kierowanych do organ-w Scigani a
sNd rodzinny, oSrodek pomocy spogdecznej),
5korespondencjn z instytucjami w ramach pode
2. Wiw dokumentacja jest pof n a, przechowywana j est w |
uj awni eni e/ z g-Qwo sazdepna wei eddontiyoc zzyab ez pi eczonej
dyrektorka domu i osoby przez ni N upowaUni o
3.KaUde ujawnione | ub zggos z o nodpoxiatidaina z@mz, 8 z a
we wsp-gpracy z dyrektorkN domu wpisuje d
ma § o | eZtanjiNcchz n(). WV trakée liOnt er wencji i nformacje |
uzupegni ane. Rejestr przechpwgwaaongeij est afwi
dostnp ma dyrektorka domu | ub osoby przez
za@zn

4.0 kaUdym ujawnionym |l ub zggoszonym podejr :
magol etniego informowaynadjiesdi Del mgad kiae dy,.
iprzechowuje notatkn ze zggoszeni a.

5JeUel | interwencja dokonuje sifn poza domem
osobN odpowiedzialnN za jej wdroUenie st aj
reail zacjn zadania (np. kierowni k kolonii). [
domu | ub innej upowaUni onej osoby do proce

rNk wgasmyshb wzabezpieczony przed osobami
bezpoSrednio upowaUnionym na podstawie pra
Wsytuacji, gdy bezpoSrednie przekazanie mat
moUl i we, postfipuje sin zgodnie z wewnditr zn)
osobowych.
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1. Zasady korzystania z urzNdze@& el ekt
)W Zgromadzeniu C-rek Mar yi WspomoUyci el ki
wCzaplinku podej mowanmdecs Ndzi eci profilaktyczne
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